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Flüchtlingssituation im Kammerbezirk 

Zahlen aus dem Bezirk der IHK Darmstadt (Sommer 2016) 

 Im Bezirk der IHK Darmstadt sind rund 10.000 Flüchtlinge 

untergebracht 

 davon über 50% der Flüchtlinge ist unter 25 Jahre alt 

 

 Jungen Menschen, die durch Investitionen in Bildung und 

Ausbildung qualifiziert werden können 
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Flüchtlinge im Arbeitsmarkt  

Integration durch Ausbildung 

Win-Win-Situation 

 junge Flüchtlinge durch Ausbildung 

in die Gesellschaft integrieren 

 dem Fachkräftemangel durch Ausbildung 

von jungen Flüchtlingen entgegenwirken 
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Aktionsplan der IHK Darmstadt ! 

1. Unternehmen akquirieren, informieren und beraten 

2. Jungen Flüchtlingen Orientierung in unsere Berufswelt geben 

3. Flüchtlinge in Praktika, Einstiegsqualifizierung und Ausbildung 

vermitteln 

4. Unternehmen bei der Qualifizierung und Ausbildung von 

Flüchtlingen bekleiden 

5. Flüchtlinge beim Spracherwerb unterstützen 
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Wege für Flüchtlinge in Ausbildung  

Integration durch Ausbildung 

Jobcenter Ehrenamt Berufsschule 

Ziel: Duale Ausbildung 

Hospitation / Kurzpraktikum 

Einstiegsqualifizierung (EQ) 

interessierte + geeignete junge Flüchtlinge 

Info an IHK Darmstadt durch: 
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Welche Flüchtlinge vermittelt die IHK?  

Integration durch Ausbildung 

Geeignete Flüchtlinge: 

 Interessierte (junge) Flüchtlinge 

mit Aufenthaltserlaubnis bzw. mit hoher Bleibeperspektive 

 aus „unsicheren Herkunftsländern“ 

 wohnhaft im Kammerbezirk der IHK Darmstadt 

 Deutschkenntnisse mind. auf Niveau B1(A2) 

Jobcenter Ehrenamt Berufsschule 

Interessierte + geeignete junge Flüchtlinge 

Info an IHK Darmstadt durch: 
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Wege für Flüchtlinge in Ausbildung  

Integration durch Ausbildung 

Jobcenter Ehrenamt Berufsschule 

Ziel: Duale Ausbildung 

Hospitation / Kurzpraktikum 

Einstiegsqualifizierung (EQ) 

interessierte + geeignete junge Flüchtlinge 

Info an IHK Darmstadt durch: 

 6-12 Monate 

 Betrieb 

 Berufsschule 

 gefördert 
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Begleitende Unterstützung für Flüchtlinge  

Integration durch Ausbildung 

Jobcenter Ehrenamt Berufsschule 

Ziel: Duale Ausbildung 

Hospitation / Kurzpraktikum 

Einstiegsqualifizierung (EQ) 

interessierte + geeignete junge Flüchtlinge 

Info an IHK Darmstadt durch: 

Fachbezogener 

IHK „Speed“ 

Sprachkurs zur 

Prüfungsvorbereitung 

ausbildungsbe- 

gleitende Hilfen 

(abH) 
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Wie hilft Ihnen die IHK weiter? 

 Informieren - auf www.darmstadt.ihk.de 

Informationsplattform rund um Flüchtlinge 

Suche: Dok.-Nr. 2746498 

 Informieren - Die IHK-Broschüre 

IHK-Broschüre „Flüchtlinge in Ausbildung und Beschäftigung 

bringen - Leitfaden für Unternehmen“ 

Link zum Download auf der Informationsplattform 

 Bundesweites IHK-Praktikumsportal 

Bieten Sie unter www.ihk-praktikumsportal.de 

speziell auch für Flüchtlinge Orientierungspraktika an 
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http://www.darmstadt.ihk.de/
http://www.ihk-praktikumsportal.de/
http://www.ihk-praktikumsportal.de/
http://www.ihk-praktikumsportal.de/


Seite 10 

Wie hilft Ihnen die IHK weiter? 

 Melden - Ihre Bereitschaft zur Ausbildung von Flüchtlingen 

Die Ausbildungsberatung der IHK Darmstadt 

• informiert Sie unverbindlich 

• vereinbart mit Ihnen weitere Schritte 

• schlägt Ihnen passende Kandidaten vor 

 

 Ihre Ansprechpartner: 

     Katharina Moers       Thomas Kratz 

     Mobil: 0160 992 331 78      Mobil: 0160 992 330 52 

     Email: moers@darmstadt.ihk.de    Email: kratz@darmstadt.ihk.de 

 

  

 

 

Integration durch Ausbildung 



Seite 11 

Ihr Engagement zahlt sich aus! 

Integration durch Ausbildung 

 Sichern Sie durch Ausbildung junger, motivierter 

Flüchtlinge Ihre Fachkräfte von morgen 

 Die Ausbildung junger Flüchtlinge ist der Schlüssel zur 

Integration in die Gesellschaft. Sie sind dabei der 

wichtigste Akteur  


